ACADEMIA ROMANA

INSTITUTUL DE CHIMIE MACROMOLECULARA ,,PETRU PONI” IASI
Aleea Grigore Ghica Voda, nr. 414
Telefon: 0332-880.220 / 0332-880.050

Email: pponi@icmpp.ro
PETRU PONI CF 4541750

ANUNT
cu privire la proba orala

Conform procesului-verbal incheiat in data de 25.06.2025, cu ocazia desfiasuririi probei orale pentru
concursul de ocupare a functiei unice vacante cu normad intreagd, pe durata nedeterminata de Inspector de
specialitate gradul 1 (Economist cu atributii de Merceolog), in cadrul Serviciului Financiar-Contabilitate al
Institutului, comisia de concurs a constatat si a hotarat urmatoarele:

*pentru a fi declarat ADMIS candidatii trebuie sd obtind minim 50 de puncte la proba orala.!

Nr Cod de identificare alocat Punctaj obtinut Situatie candidat
) candidatului
1. 2631 65 ADMIS
2. 2666 85 ADMIS

Eventualele contestatii se pot depune pana la data de 26.06.2025, ora 14:00, la sediul Institutului.

Conform prevederilor art. 47 din H.G. nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare, punctajul final se calculeazi ca medie aritmetici a punctajelor obtinute

la proba scrisa si la proba orala.

Dupa perioada de contestatii impotriva rezultatului probei orale/interviu, la data de 27.06.2025, ora 14:00,
se afiseaza anuntul final unde se considera ADMIS candidatul care a obtinut cel mai mare punctaj, cu conditia
ca acestia sa fi obtinut punctajul minim necesar (50 de puncte la fiecare proba). La punctaje egale, are prioritate
candidatul care a obtinut punctajul cel mai mare la proba scrisa, iar daca egalitatea se mentine, candidatii aflati in
aceasta situatie vor fi invitati la un nou interviu, in urma céruia comisia de concurs va decide asupra candidatului

castigéator.

PREZENTUL ANUNT A FOST PUBLICAT PE PAGINA DE INTERNET A INSTITUTULUI — SECTIUNEA
<< CONCURSURI >> DE CATRE SECRETARUL COMISIEI DE CONCURS
LA DATA DE 25.06.2025

1 Conform art. 46 alin. (3) lit. a) din H.G. nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului

contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.



